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Protocollato agli atti digitali della scuola con n. di Prot. (vd. Segnatura)

Al Docente Stano Angelo Damiano
All'Albo online

All'Amministrazione Trasparente
(in tabelle)

Al sito web dell'lstituto

Agli ATTI

Oggetto: Lettera di Incarico al Docente Tutor Stano Angelo - Procedura di Selezione di
Docenti interni all'lstituto Scolastico “Istituto Comprensivo Lequile” per la realizzazione del
progetto dal Titolo “Inclusiv@mente Insieme!”.

Codice Progetto:ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2024-142 — Modulo Piccole crome in crescendo

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 -
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ES04.6 -
Azione A4.A - Sottoazione ESO4.6.A4 A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus.

Titolo “Inclusiv@mente Insieme!”
Codice Candidatura: 3802
CUP: F94D24000640007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio
2015, n. 107",

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi' e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa",

VISTQ il D.P.R. 275/99;

VISTA la Legge n. 107/2015;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);
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VISTO L'Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera n. 98 del Collegio dei docenti n. 8 del 17.05.2024 di adesione al progetto;

VISTA la delibera n. 220 del Consiglio d'Istituto n.25 del 21.05.2024 di adesione al progetto;

VISTA la candidatura N. 3802 del 22/05/2024 presentata dall'l.C. LEQUILE (LE);

VISTA la nota M.I.M. Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione al Progetto;
VISTO il PTOF 2022/2025;

VISTO il provvedimento del D.S. prot. n. 8383/U del 23/009/2024 relativo alla Disseminazione,
Informazione, pubblicita del progetto autorizzato;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera, prioritariamente ad individuare le figure
richieste, anche attraverso ricognizione del personale interno all'lstituzione;

EFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale
richiesta ai docenti nell'espletamento delle loro attivita (art. 26 CCNL 2006-2009 - Comparto
scuola);

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.|. 129/2018;
CONSIDERATO che dli interventi dellAvviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, mirano alla
realizzazione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del
personale del comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";

VISTA la candidatura n. 3802 del progetto dal titolo “INCLUSIV@MENTE INSIEME!" a valere
sullavviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto
ESO4.6.A4-FSEPN-PU-2024-142, per un importo pari a € 78.780,00;

VISTO il Programma annuale E. F. 2024 approvato con delibera n.182 del Consiglio d'Istituto del
17/01/2024,

VISTO il Decreto del DS di Assunzione in Bilancio per I'E.F. 2024 prot. n. 6486 del 27/06/2024;
VISTA la nomina RUP (decreto prot. n. 8387 del 23/09/2024);

VISTA la delibera n. 36 del Collegio dei Docenti del 2/09/2024 e la delibera n.244 del Consiglio di
[stituto del 27/09/2024 di integrazione al PTOF del progetto “INCLUSIV@MENTE INSIEME!";
RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno, N.2 docenti esperti,
N. 2 docenti tutor per la realizzazione di n.2 moduli di musica; N.1 docente esperto e N.1 docente
tutor per la realizzazione di un modulo di lingua madre; N.1 Referente per la valutazione per la
realizzazione di N.11 moduli;

VISTA la delibera n.37 del collegio dei docenti del 2/09/2024 e la delibera n.245 del Consiglio
d'Istituto del 27/09/2024 di approvazione dei criteri per la selezione interna delle figure di tutor,
esperti, referente per la valutazione e personale A.T.A,;

VISTO il Decreto di avvio prot. n. 8845/U del 08/10/2024 relativo alla selezione di N.2 docenti
esperti e N.2 docenti tutor per la realizzazione di n. 2 moduli di musica; N.1 docente esperto e N.1
docente tutor per la realizzazione di un modulo di lingua madre; N.1 Referente per |la valutazione
per la realizzazione di N.11 modulii;

VISTO l'Awviso prot. n. 8852/U del 08/10/2024 di selezione Docenti interni per il reclutamento di n.
3 esperti, di n. 3 tutor, di n. 1 referente per la valutazione - Progetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) -
Obiettivo:ESO4.6.- Sottoazione: A4.A Progetto:ESO4.6.A4. A-FSEPN-PU-2024-142
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ART. 2 COMPITI, DURATA E COMPENSO DEL DOCENTE TUTOR
[l Docente Tutor ¢ incaricato di realizzare, nel periodo novembre 2024/giugno 2025, le seguenti
attivita:
> supportare il Docente Esperto nella realizzazione degli interventi previsti per il Modulo in
oggetto;
> facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con il Docente Esperto;
> registrare i corsisti e acquisire le presenze giornaliere degli studenti e studentesse
destinatari delle attivita formative in oggetto;

> monitorare la presenza dei corsisti e contattarli in caso di assenza ingiustificata;

> inserire online nella piattaforma di sistema “Gestione Progetti PON" tutto cid che
riguarda il Modulo didattico, compresa la rilevazione delle assenze, per quanto di propria
competenza,

> stimolare la motivazione dei corsisti;

> collaborare con il Docente Esperto nell'attuazione degli interventi didattici personalizzati

per facilitare i processi di apprendimento dei corsisti;
> relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del Modulo
formativo e sulle eventuali criticita rilevate;

»> segnalare senza ritardo al Docente Esperto e, al Dirigente Scolastico, se il numero dei
partecipanti scende oltre il minimo o lo standard previsto;

» curare la documentazione di riferimento per il Modulo attivato;

» svolgere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dalll Amministrazione

scolastica.

Per lo svolgimento dell'attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, &
previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a €30,00 a ora sulla base delle ore
effettivamente svolte e rendicontate dallo stesso, fermo restando il raggiungimento degli obiettivi e
delle finalitd cosi come indicati nel Progetto. || mancato raggiungimento degli obiettivi e delle
finalita della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto;
pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.

L'importo orario indicato & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a
carico dell'lstituto e del tutor selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale
ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell'effettiva erogazione dei fondi e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla
volonta dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla &
dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti.

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
L'incarico sara espletato in orario extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall'orario di servizio del
Docente incaricato.

Il calendario delle attivita sara stabilito dall'lstituto Scolastico e non sono consentite modifiche da
parte del personale destinatario dell'incarico se non previo accordo con 'Amministrazione.

La durata dell'incarico decorre dall'atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell'incarico,
fino al termine della realizzazione dell'lnvestimento.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

L'attivita dovra essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all'effettivo
raggiungimento degli obiettivi e delle finalita di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.
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https:/iwww.iclequile.edu.it/index.html per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online
nell’'apposita sezione all'uopo dedicata.
La presente nomina vale quale autorizzazione all'espletamento dell'incarico.

Firma per accettazione dell'incaricato

Docente Stano Angelo Damiano
1

-

La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Mariateresa Spagna
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 e norme ad esso collegate
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